PATVIRTINTA

Jurbarko §vietimo centro
direktoriaus 2023 m. geguZés 12 d.
jsakymu Nr. 1-31

2023-2025 METUY JURBARKO SVIETIMO CENTRO
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA

I SKYRIUS
BENDROSIOS PROGRAMOS NUOSTATOS

1. Jurbarko $vietimo centro (toliau — Centras) prevencijos 2023-2025 mety programa (toliau
— Programa) parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu,
Lietuvos Respublikos Seimo 2022-2033 mety nacionaline darbotvarke korupcijos prevencijos
klausimais, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2022 m. birZelio 26 d. nutarimu Nr. XIV-1178
»Del 2022-2033 mety nacionalinés darbotvarkés korupcijos klausimais patvirtinimo®, Jurbarko
rajono savivaldybes 2021-2025 mety korupcijos prevencijos programa“ patvirtinta Jurbarko rajono
savivaldybes tarybos 2021 m. kovo 25 d. sprendimu Nr. T2-102.

2. Pagrindinis 2023-2025 mety korupcijos prevencijos programos tikslas — uZtikrinti
korupcijos prevencijg ir sumaZinti korupcijos pasireiskimo tikimybe Jurbarko $vietimo centro
veiklos srityse.

3. Programoje vartojamos sgvokos apibréZtos Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy
tarnybos, Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymuose ir kituose jstatymuose
apibréZtos savokos. Pagrindinés programoje vartojamos sgvokos:

3.1. Korupcija — bet koks asmeny, dirbanéiy mokykloje elgesys, neatitinkantis jiems
suteikty jgaliojimy ar teisés aktuose numatyty elgesio standarty, ar tokio elgesio skatinimas,
siekiant naudos sau ar kitiems asmenims ir taip pakenkiant pilie¢iy ir valstybés interesams.

3.2. Korupcijos prevencija — korupcijos prieZas¢iy, sglygy atskleidimas ir $alinimas
sudarant ir jgyvendinant tam tikry priemoniy sistema, taip pat poveikis asmenims siekiant atgrasinti
nuo korupcinio pobiidZio nusikalstamy veiky darymo.

4. Programa padeés vykdyti kryptinga korupcijos prevencijos politika, didinti
administraciniy, vieSyjy paslaugy teikimo kokybe, uZtikrins skaidry ir veiksmingg Centro
darbuotojy veikla.

5. Programa jgyvendinama pagal 2023-2025 mety korupcijos prevencijos programos
igyvendinimo priemoniu plang (priedas).

6. Programos strategines kryptys — antikorupcinis $vietimas ir informavimas, korupcijos
prevencija.

7. Apie galimus korupcijos atvejus galima pranesti Centro direktoriaus jsakymu paskirtam
Centro darbuotojy atstovui.

II SKYRIUS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRINCIPAI

8. Korupcijos prevencija jgyvendinama vadovaujantis $iais principais:

8.1. teisé¢tumo — korupcijos prevencijos priemonés jgyvendinamos laikantis Lietuvos
Respublikos Konstitucijos, jstatymy ir kity teisés akty reikalavimy;

8.2. visuotinio privalomumo — korupcijos prevencijos subjektais gali biiti visi asmenys;



8.3. pastovumo — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumo uZtikrinimas nuolat
tikrinant ir perZilrint korupcijos prevencijos priemoniy rezultatus bei teikiant pasitilymus dél
atitinkamy priemoniy veiksmingumo didinimo progimnazijai, kuri pagal savo kompetencija jgaliota
igyvendinti tokius pasitlymus;

8.4. saveikos — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumas uZtikrinamas derinant visy
korupcijos prevencijos subjekty veiksmus, keitiantis subjektams reikalinga informacija ir teikiant
vienas kitam kitokig pagalbg;

8.5. skaidrumo — korupcijos prevencijos veikla turi bati viesa ir suprantama, atvira
visuomenei;

8.6. jtraukimo — j korupcijos prevencija jtraukiama pilietiné visuomene.

III SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

9. Programos tikslai:

9.1. vykdyti kryptinga korupcijos prevencijos politika formuojant pilietine antikorupcing
pozicija;

9.2. uztikrinti skaidresng, veiksmingesng¢ ir vieSesne Centro darbuotojy veikla.

10. Programos uzdaviniai:

10.1. MaZinti korupcijos pasireiskimo galimybiy atsiradima;

10.2. Didinti antikorupcinio $vietimo sklaidg Centre ir tarp Centro klienty bei lankytojuy;

10.3. Skatinti nepakantumg korupcijos reiskiniams;

10.4. Skatinti skaidry, saZiningg ir atvirg administraciniy, viesujy ir kity paslaugy teikima.

IV SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLO IR UZDAVINIU VERTINIMO KRITERIJAI

11. Skundy, pateikty Centro darbuotojy ir kity asmeny, sumazéjimu:

11.1. Did¢jan€iu nepakantumu korupcijai, t. y. anonimisky ir oficialiy prane§imy apie
galimus korupcinio pobiidZio nusikaltimus skai¢iaus didéjimu;

11.2. Skundy, pateikty Centro direktoriui, auk3tesnéms institucijoms, skai¢iaus mazéjimu.

V SKYRIUS
PROGRAMOS ADMINISTRAVIMAS

12. Programai jgyvendinti sudaromas Programos jgyvendinimo priemoniy planas (1
priedas).

13. UZ antikorupciniy veiksmy kontrolg, metodinés pagalbos teikimg korupcijos prevencijos
srityje atsako Centro direktorius.

14. Programos jgyvendinimo stebésena vykdo Centro darbuotojy atstovas.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS



15. Si programa jsigalioja nuo Programos sudarymo dienos.

16. Programa vieSinama Centro internetinéje svetainéje www.jurbarkosc.lt

17. Programa jgyvendinama pagal 2023-2025 mety korupcijos prevencijos programos
igyvendinimo priemoniy plana (priedas).

18. Uz konkrety Sios Programos priemoniy jgyvendinima pagal kompetencijg atsako
priemoniy plane nurodyti vykdytojai.

19. Asmenys, nesilaikantys Sioje Programoje nustatyty reikalavimy, atsako pagal
galiojancius Lietuvos Respublikos teisés aktus.




Jurbarko $vietimo centro
2023-2025 mety

korupcijos prevencijos programos
1 priedas

2023-2025 METY JURBARKO SVIETIMO CENTRO
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS PRIEMONIU PLANAS

Tikslas — uZtikrinti korupcijos prevencija, didinti skaidruma, vieSumg ir sumaZzinti
korupcijos pasireiSkimo tikimybe Jurbarko §vietimo centro veiklos srityse.

Eil. | Priemoné Ivykdymo terminas | Vykdytojai
Nr.
1. 2023-2025 m. korupcijos prevencijos | 2023 m. I ketvirtis | Direktorius
programos ir  priemoniy  plano
ruo$imas ir patvirtinimas.
2 Privadiy interesy deklaracijy teikimas. | Kartg per metus Direktorius
Direktoriaus pavaduotojas
3 Viesyjy pirkimy vykdymas | Nuolat Direktorius
vadovaujantis LR vieSuyjy pirkimy Direktoriaus pavaduotojas
istatymu. Metodininkas
4. Procediry, susijusiy su vieSyjy | Teisés akty | Direktoriaus pavaduotojas
pirkimy vykdymu, vieSinimas. nustatyta tvarka ir | Metodininkas
terminais
5. Ataskaity uZ mazos vertés vieuosius | Teisés akty | Metodininkas
pirkimus teikimas. nustatyta tvarka ir
terminais
6. Informacijos apie Centre teikiamas | Nuolat Metodininkas
paslaugas  vieSas  skelbimas ir Sekretorius
nuolatinis jos atnaujinimas.
& Centro biudZeto 1é8y naudojimas pagal | Nuolat Direktorius
patvirtintas sgmatas. Vyriausiasis buhalteris
8. Finansiniy ataskaity rinkiniy vie3as | Teisés akty | Direktorius
teikimas. nustatyta tvarka ir | Vyriausiasis buhalteris
terminais
9. Direktoriaus  informavimas  apie | Gavus informacija | Centro darbuotojy atstovas
galimg korupcine veikla.
10. | Nagrinéti gautus skundus, | Gavus skunda, | Direktorius
pareiSkimus, siilymus dél galimy | pareiskima ar | Centro darbuotojy atstovas
korupcijos atvejy sifilyma Atvejui nagrinéti
direktoriaus isakymu
sudaryta darbo grupé
11. | Informuoti visuomene¢ apie nustatytas | Gavus informacija | Direktorius
korupcijos  apraiSkas ir priimtus
sprendimus
12. | Korupcijos prevencijos plang | Pagal galimybes Direktorius
perziréti ir papildyti esant poreikiui
13. | Antikorupciniy renginiy | Kasmet Direktoriaus pavaduotojas




organizavimas ir/ar darbuotojy
dalyvavimas mokymuose, susijusinose
su antikorupcine veikla

Pagal galimybes

Vyriausiasis buhalteris
Metodininkas
Kiti centro darbuotojai

14. | Darbuotojy priémimas vadovaujantis | Nuolat Direktorius
steigéjo numatyta tvarka
15. | Formuojant antikorupcines nuostatas | Pagal poreikj Direktorius

vieSai skelbti Centro internetinéje
svetainéje informacija apie laisvas
darbo vietas




