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JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

) 5 SPRENDIMAS
DEL JURBARKO SVIETIMO CENTRO 2017 METU VEIKLOS ATASKAITOS

2018 m. vasario 22 d. Nr. T2-35
Jurbarkas

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 16 straipsnio 2 dalies
19 punktu, Jurbarko rajono savivaldybés tarybos veiklos reglamento, patvirtinto Jurbarko rajono
savivaldybés tarybos 2015 m. rugséjo 24 d. sprendimu Nr. T2-255 ,Dél Jurbarko rajono
savivaldybés tarybos veiklos reglamento patvirtinimo®, 252-253 punktais, Jurbarko rajono

savivaldybés taryba nusprendzia:

Pritarti Jurbarko $vietimo centro 2017 mety veiklos ataskaitai (pridedama).

Savivaldybés meras Skirmantas Mockevicius



PRITARTA
Jurbarko rajono savivaldybés tarybos
2018 m. vasario 22 d. sprendimu Nr. T2-35

JURBARKO SVIETIMO CENTRO 2017 METU VEIKLOS ATASKAITA
2018-02-08
Jurbarkas

Jurbarko Svietimo centro (toliau — jstaiga) direktoré — Ausra Baliukynaité.
Pagrindiné jstaigos veiklos rusis — Svietimas.
Kitos jstaigos veiklos riisys:

. tenkinti asmens karjerai biitiny kompetencijy ugdymo, mokymosi visg gyvenima, pazinimo, lavinimosi bei saviraiSkos poreikius;

« didinti specialiyjy poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turin¢iy asmeny ugdymo(si) veiksminguma, psichologinj
atsparuma,

. kryptinga veikla padéti vaikui bei jaunuoliui jgyti kompetencijas, padedancias atsakingai spresti savo ir aplinkos problemas bei tapti socialiai
atsakinga ir brandzia asmenybe;

« vykdyti socialiai atsakingg veikla, jtraukiancig atskirtj patirian¢ius jaunuolius

Informacija apie jstaigos veikla:

Informacija apie | Vadybinio darbo stazas (mety skaicius) 12
istaigos direktoriy ir | Vadovavimo centrui pradzia (metai) 2014
Jjo veiklg Turima kvalifikaciné kategorija ir jos gavimo metai:

Svietimo centry vadovai priskiriami prie pedagoginiy darbuotojy, kuriems teisés akty nustatyta tvarka neteikiamos
vadybines kvalifikacinés kategorijos. Lietuviy kalbos mokytoja metodininke.
2017 metais sutelktos komandos (darbo grupés) jstaigos strateginiam planui (metinéms Svietimo veiklos ar (ir) kitoms
programoms) rengti bei jgyvendinti:
« darbo grupé Jurbarko Svietimo centro 2017 m. veiklos programg parengti;
« darbo grupé Jurbarko Svietimo centro 2017 m. veiklos ataskaita, skirta Nacionalinei mokykly vertinimo agentiirai,
parengti ir Svietimo centro mety veiklos jsivertinima atlikti;
. darbo grupé Jurbarko Svietimo centro 2017 m. veiklos ataskaita, skirta Specialiosios pedagogikos ir psichologijos
centrui, parengti;
. darbo grupé Jurbarko Svietimo centro iSorés vertinimui pasiruosti.
2017 mety veikla, susijusi su turto ir 1€8y administravimu bei valdymu:
« atlikti einamojo remonto darbai pastato dalyje, kurioje jsikiir¢ Bendruomeniniai Seimos namai, jrengtas vaiky
priezitiros kambarys (Dariaus ir Giréno g. 120 A);
« igyvendinant Europos socialinio fondo finansuojama projekta ,,Kompleksinés paslaugos Seimai Jurbarko rajono
savivaldybéje* jsigytas lengvasis automobilis;




. atlikti einamojo remonto darbai ir pakeisti langai Atviroje jaunimo erdvéje (Kauno g. 36).

Kvalifikacijos tobulinimas 2017 metais.
2017 metais direktorés kvalifikacijos tobulinimo prioritetai buvo:
o Tyrimy iSvady, Svietimo duomeny naudojimo vykdant veiklg formaliojo, neformaliojo Svietimo srityje praktinis
taikymas, duomenimis grjsta pagalba ugdymo jstaigoms gerinant veiklg srityje;
. efektyvus zmogiSkyjy istekliy valdymas buriant reflektuojancia, nuolat tobuléjancig ir rezultatyviai dirbancia
komanda.

Vadovo numatomos tobulinti veiklos ir kompetencijos 2017 metais:
« duomeny analize ir jsivertinimu gristos Svietimo kokybés kultiiros diegimo srityje;
. nuolatinio pozityvios patirties priémimo ir dalijimosi tarp rajono mokytojy ir nacionalinio lygmens pedagogy
stimuliavimo srityje;
. socialiai atsakingos veiklos ir jaunimo uzimtumo didinimo srityje;
. kompleksinés pagalbos Seimai srityje.

Zmogiskieji iStekliai
ir socialiné aplinka
(pagal gruodzio 31
d. statistikg)

Rodiklis 2016 m. skaicius (etatai) 2017 m. skaicius (etatai)

Direktorius 1 1
Direktoriaus pavaduotojas 0,5 0,5
Metodininkas 1 1
Specialistai (pedagoginiai darbuotojai)
Psichologas 1 1
Socialinis pedagogas / psichologas tiesioginiam darbui su | 0,5 0,5
jaunimu
Gydytojas neurologas 0,25 0,25
Logopedas 0,75 0,75
Specialusis pedagogas 0,75 0,75
Socialinis pedagogas 0,5 0,5
Specialistas atviram darbui su jaunimu 0,5 0,5
Aptarnaujantis personalas:
Vyriausiasis buhalteris 0,75 0,75
Sekretore 0,75 0,75
Valytoja 0,5 0,5
Pastaty ir statiniy priezitiros darbininkas 0,25 0,25
Kiemsargis 0,75 0,75

IS VISO: | 9,75 9,75




JGI  koordinatorius (PROJEKTAS

»~ATRASK SAVE“ |1 1
(PROJEKTO Nr. 07.4.1-ESFA-V-404-01-0001)

Bendruomeniniy Seimos namy specialist¢ (PROJEKTAS | - 0,25

,KOMPLEKSINES PASLAUGOS SEIMAI JURBARKO
RAJONO SAVIVALDYBEJE“ (PROJEKTO

ESFA-V-416-06-0004)

Nr. 08.4.1-

Istaigos
planavimas,
igyvendinimas
tobulinimas

veiklos

ir

Istaigos strateginis planas

Jurbarko Svietimo centro 2016-2020 mety strateginis veiklos planas
(pritarta Jurbarko savivaldybés administracijos Svietimo, kulturos ir
sporto skyriaus vedéjo 2016 m. balandzio 19 d. jsakymu Nr. SS6-190)

Istaigos metiné veiklos programa

Jurbarko §vietimo centro 2017 m. veiklos programa, patvirtinta Svietimo
centro direktoriaus 2017 m. kovo 17 d. jsakymu Nr. 1-14.

2018 mety jstaigos pagrindiniai veiklos tikslai

1. Vykdyti veikla, grista Svietimo duomeny analize, formuojancia
rezultatyviai dirbanc¢ig pedagoging bendruomeng.

2. Uztikrinti ~ Svietimo  pagalbos prieinamumg Jurbarko
bendruomenei.

3. Plétoti saugaus, turiningo laisvalaikio galimybes taikant atviro darbo
Su jaunimu principus.

4. Didinti neformalaus suaugusiyjy Svietimo paslaugy prieinamuma
vykdant neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programas.

rajono

2017 mety jstaigos pagrindiniy veiklos tiksly jgyvendinimas

Neformaliojo Svietimo organizavimas 2016 m. 2017 m.
(gruodzio 31 d. duomenys) (gruodzio 31 d. duomenys)

Mokytojy, mokykly vadovy, pagalbos 165 129

mokiniui specialisty ir kt.

kvalifikacijos tobulinimas (seminarai,

edukacinés iSvykos, konferencijos ir kt.

kvalifikacijos tobulinimo renginiai)

Metodiniy bireliy susirinkimai, 49 47

pasitarimai, diskusijos

Konkursai, parodos, akcijos, Kkt. 15 22

renginiai

Pedagoginis psichologinis jvertinimas 244 klientai 285 klientai

(kompleksinis, Jvairiomis

metodikomis)

Pedagoginis  konsultavimas  (tévai, 649 klientai 674 klientai




mokytojai,  specialistai,
vadovali, vaikai)

mokykly

Psichologinis konsultavimas 241 klientas 313 klienty

Gydytojo neurologo konsultacija 141 klientas (i$ jy 39 konsultacijos) 62 klientai (i$ jy 68 konsultacijos)

Kuruojamy psichology asistenty 1 1

pasitarimai

Paskaitos mokykly bendruomenéms 24 35

(tévams, mokiniams, pedagogams PPT

specialisty)

Ugdymo Karjerai paskaitos 4 6

(mokiniams)

Kursai, mokymai kitoms Jurbarko 3 9

bendruomenés grupéms (daugiau kaip

40 ak. val.)

Paskaitos, veiklos Jurbarko Treciojo 6 2

amziaus universiteto klausytojams

Veiklos Atviroje jaunimo erdvéje 45 40
(unikalios veiklos) (unikaliy veikly)

Lankytojy (14-29 m.) skaiCius Atviroje
jaunimo erdvéje (skaiiuojami ne
individuallis asmenys)

3501 (ne unikaltis lankytojai)
(i$ jy vaikiny — 1879, merginy — 1622)

3050 (ne unikalts lankytojai)
(i8 jy vaikiny — 1024, merginy — 2026)

Jaunimo mokymai 5 3

UzZsienio Saliy lektoriy vesti 2 1

kvalifikacijos tobulinimo renginiai

Vykdyti projektai. IS jy: 5 S)
. tarptautiniai 2 2
« nacionaliniai 3 3

2018 mety jstaigos pagrindiniai veiklos tikslai ir jy igyvendinimo (veiklos tobulinimo) perspektyvos:
* Tenkinti karjeros ugdymui biitiny kompetencijy tobulinimo ir mokymosi visg gyvenimg poreikius atsizvelgiant ]
bendruomeniy liikescius, laiduojancius sékminga mokiniy / vaiky mokyma(si) ir saugios aplinkos kiirimg, kryptinga,

tikslinga suaugusiyjy ugdyma(si);

» Organizuoti ir bendruomenes skatinti dalyvauti ilgalaikiuose / tgstiniuose mokymuose, kursuose ir seminaruose;
+ Teikti Svietéjiska, pedagogine, psichologing, socialing pagalbg Jurbarko rajono bendruomenei;
» Efektyvinti veikla teikiant pagalba socialing atskirtj patirian¢iam jaunimui.




PatyCiy ir smurto | Vadovaujantis Jurbarko rajono savivaldybés administracijos direktoriaus 2017 m. rugséjo 11 d. jsakymu Nr. 01-952 , Dél
prevencija 2017 | prevenciniy programy kriterijy apraso ir rekomenduojamy prevenciniy programy Jurbarko rajono Svietimo jstaigose
metais patvirtinimo* 2017 m. spalio 30 d. Svietimo centro direktoriaus jsakymu Nr. 1-69 prilyginta akredituotai prevencinei
programai ,,Saugi mokykla“
Bendradarbiaujant su Lietuvos samarieciy Jurbarko krasto bendrijos Vaiky dienos centru jgyvendintas projektas
,Kompleksiniy paslaugy teikimas vaikams, nukentéjusiems nuo smurto ar netiesioginio Seimyninio smurto aukoms
(liudininkams) ir jy Seimy nariams*
Vykdomos prevencinés veiklos jgyvendinant projekta ,,Kompleksinés paslaugos Seimai Jurbarko rajono savivaldybéje*
Istaigos veiklos | Istaigos veiklos kokybés jsivertinimas ir gauty duomeny naudojimas veiklai tobulinti
jsivertinimas ir | Istaiga veiklos jsivertinimg atlieka pagal Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2006 m. sausio 23 d. jsakyma
vertinimas Nr. ISAK-109 ,,Dél institucijy, vykdanc¢iy mokytojy ir Svietimo pagalba teikianCiy specialisty kvalifikacijos tobulinima,

veiklos vertinimo ir akreditacijos®, kurj teikia Nacionalinei mokykly vertinimo agentiirai.
2017 metais jstaiga jsivertino $ias sritis ir numaté veiklos perspektyvas Siose srityse:
»Mokymosi aplinkos* ir jos dalys:

Seminarai, kursai, paskaitos ir kiti renginiai (privaloma);

Gerosios patirties sklaida ir edukacinés patirties bankas (privaloma);

Konsultavimas;

Projektiné veikla ir partnerystés tinklai;

Veiklos sritis ,,Vadyba ir administravimas®:

Vadovavimas, personalo vadyba ir jvaizdZio kiirimas (privaloma);

Planavimas ir administravimas (privaloma);

Mokytojy ir Svietimo pagalba teikian¢iy specialisty kvalifikacijos tobulinimo renginiy programy vadyba (privaloma).

[Sorinis jstaigos vertinimas ir gauty duomeny naudojimas veiklai tobulinti
ISorinis jstaigos vertinimas atliktas 2017 mety lapkri¢io 28 d. Nacionalinés mokykly vertinimo agenttira 2017 m. gruodzio
21 d. Svietimo ir mokslo ministerijai pateiké iSorés vertinimo eksperty i§vada Nr. 1S-847 akredituoti jstaiga 5 metams.
Vertinimo iSvadose jvardytos stipriosios, silpnosios jstaigos veiklos sritys ir veiklos tobulinimo galimybés:
Stipriosios Institucijos veiklos pusés:

« Kryptinga Centro vadovés veikla numatant ir jgyvendinant Centro plétros galimybes.

- Seminary, kursy, paskaity, gerosios patirties sklaidos renginiy tematika, formy jvairove ir kokybé¢ atitinka mokytojy
bendruomenés mokymo(-si) poreikius;

. Stipri, kompetentinga, nuolat besimokanti, atvira naujovéms, iniciatyvi Centro komanda.

« Nuolat stiprinamas gebé¢jimas orientuotis j perspektyva, naujy paslaugy pasiiila, individualus darbas su pedagogais




siekiant paveikios ir rezultatyvios metodinés veiklos.

Silpnosios Institucijos veiklos pusés:
. Zmogiskyjy istekliy trikumas: iSaugo Centro vykdomy funkcijy skai¢ius ir veikly apimtys, o darbuotojy skaicius
iSliko minimalus;

« Nepakankamas kvalifikacijos tobulinimo finansavimas neleidzia jgyvendinti visy suplanuoty veikly ir ribotoja
galimybes pasitlyti aukSciausios kvalifikacijos lektoriy paslaugas.

Institucijos veiklos tobulinimo galimybés:
. Derinant su steigéju ieSkoti galimybiy steigti pedagoginio darbuotojo etatg siekiant uztikrinti Centrui deleguoty

funkcijy vykdyma.

o Planuoti ir jgyvendinti kvalifikacijos tobulinimo programas, orientuotas j tgstini kompetencijy tobulinimg
bendradarbiaujant su ugdymo jstaigomis, savivaldybés Svietimo, kultiiros ir sporto skyriumi.

o Turtinti edukacinj banka aktualia patirtimi, kuri atliepty nacionalinius Svietimo prioritetus ir padéty mokykloms
siekti geresniy mokiniy mokymosi pasiekimy.

« Papildomy finansavimo Saltiniy paieSka veikloms vykdyti naudojantis projekty finansavimo galimybémis.

« JSC Atviros jaunimo erdvés reorganizavimas j JSC Atvirg jaunimo centra, greta veikly su jaunimu teikiant
metoding pagalba klasiy vadovams ir pagalbos mokiniui specialistams.

Siekiant gerosios patirties sklaidos efektyvaus jgyvendinimo bei racionalaus finansiniy iStekliy panaudojimo, aktyviai
bendradarbiauta su aplinkiniais rajonais: 63 kvalifikacijos tobulinimo renginiuose (seminarai, seminarai-praktikumai,
paskaitos, atviros edukacinés veiklos, mokymai) buvo kvie¢iami dalyvauti kity rajony pedagogai, daugiausiai — Sakiu,
Taurages, Pagégiy, Kauno, Raseiniy ir kt.

23 kvalifikacijos tobulinimo renginiai organizuoti kity rajony, miesty ugdymy jstaigy pedagogams (Sakiy r., Taurages r.,
Vilkaviskio r., Marijampolés r., Pagégiy r., Kauno, Vilniaus ir kt.).

Siekiant minimaliomis sgnaudomis gerinti kvalifikacijos tobulinimg, buvo pasitelkti ir panaudoti vidiniai resursai —
Jstaigoje organizuoti 56 kvalifikacijos tobulinimo renginiai, kuriuose gerosios metodinés patirties sklaida vykde, sukaupta
patirtimi dalinosi sutelkti geriausi Jurbarko r. ugdymo jstaigy vadovai, direktoriy pavaduotojai, pedagogai, pagalbos
mokiniui specialistai.

134 kvalifikacijos tobulinimo renginiuose dalyvavo lektoriai, i$ kuriy — 7 docentai, 8 mokslo daktaro akademinius laipsnius




turintys lektoriai, 7 mokytojo eksperto kvalifikacines kategorijas turintys pedagogai.

Siekiant gerinti bei uztikrinti aukStos kokybés kvalifikacijos tobulinimg, buvo organizuojami respublikiniai renginiai,
kuriuose praneSimus skaité lektoriai ir dalyvauti kviesti klausytojai i§ visos Salies: 2017 m. organizuota 1 respublikine
teoriné-praktiné konferencija pradinj, pagrindinj, vidurinj ugdyma organizuojan¢iy ugdymo jstaigy vadovams, direktoriy
pavaduotojams ugdymui, skyriy vedéjams, pedagogams, pagalbos mokiniui specialistams, 1 tarptautiné teoriné praktine
konferencija Lietuvos, Latvijos ir Estijos ikimokyklinio, prieSmokyklinio ugdymo jstaigy vadovams, pedagogy
bendruomenei, 2 respublikiniai mokiniy konkursai, uzsienio Salyse (Suomija, Latvija) gyvendintos 2 nacionalinio lygmens
programos.

Ugdymo jstaigy pedagogai, kultiiros centry, biblioteky darbuotojai dalyvavo 13 edukaciniy iSvyky i Lietuvos ugdymo
Istaigas ar kitas edukacines vietas (universitetai, parodos, muziejai, kt.). Jurbarko Svietimo centro kvalifikacijos tobulinimo
programas Jurbarko rajono jvairiose edukacinése aplinkose jgyvendino 7 klausytojy grupés is kity Lietuvos rajony ugdymo
jstaigy (Prieny, Kauno, Elektrény, Tel$iy, Siauliy, Vilniaus).

2017 m. pasiulyta 134 kvalifikacijos tobulinimo programa pedagogams ir kity tiksliniy grupiy atstovams. Programos
sitilytos atsizvelgiant j kvalifikacijos tobulinimo renginiy poreikj ir Svietimo prioritetus rajono ir nacionaliniu mastu.
Organizuoti seminarai, seminarai-praktikumai, paskaitos, kursai, mokymai, konferencijos tikslinéms klausytojy grupéms:

Renginiy tikslinés grupés Renginiy | Dalyviy
skaicius skaiCius
Ikimokyklinio, prieSmokyklinio ugdymo mokytojai 13 354
Pradinio ugdymo mokytojai 4 75
Pagrindiniy ir viduriniy mokykly dalyky mokytojai 36 864
Mokykly vadovai, jy pavaduotojai ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjai 5 86
Specialiojo ugdymo pedagogai, pagalbos mokiniui specialistai 10 196
Profesinio rengimo mokytojai 2 51
Neformaliojo vaiky Svietimo mokytojai 4 59
Mokykly bendruomenés, komandos 32 876
Apskri¢iy virSininky, savivaldybiy administracijy Svietimo padaliniy darbuotojai 4 253
Kita:
Vaiko gerovés komisijos nariai 2 40
Socialiniai darbuotojai 13 210
Nepedagoginiai ugdymo jstaigy darbuotojai 7 183
Kiti specialistai (JSC, kultiiros centry, biblioteky ir pan.) 2 19
IS viso: 134 2936

Organizuoti Specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kvalifikacijos tobulinimo kursai (60 ak. val.)
pedagogams, dirbantiems pagal ikimokyklinio, prieSmokyklinio ir bendrojo ugdymo programas, kurie néra isklaus¢ ne




mazesnés apimties nei 60 valandy arba 2 studijy kredity kursy anksciau arba studijy metu.

. Igyvendintos programos:

1. edukacinéms iSvykoms j uzsienio Salis organizuoti 2 18 ak. val. (akredituotos nacionalinio lygmens programos);

2. 3 institucinio lygio programos po 18 ak. val. (prilygintos akredituotoms);

3. 2 tegstiniy mokymy programos po 12 ak. val.

Populiariausia programy trukmé yra 6 ak. val.

Tematika. Dazniausia seminary tematika: gerosios darbo patirties sklaida ir sékmingas bendradarbiavimas, psichinés bei
fizinés sveikatos ugdymas, darbas su specialiyjy ugdymosi poreikiy turinciais mokiniais, socialinio ir emocinio ugdymo
plétojimas ugdymo jstaigose ir kt. profesinés bei bendrasias kompetencijas tobulinancios temos.

Istaigos kvalifikacijos tobulinimo pazymejimai iSduoti 2754 klausytojams, kvalifikacijos tobulinimo paZzymos — 1053
paskaity, diskusijy ir kt. edukaciniy veikly lektoriams, organizatoriams, dalyviams.

Metodin¢ veikla. Gerosios patirties sklaida. Rajone veikia 22 metodiniai dalykiniai bireliai. 2017 m. jsteigtas Jurbarko r.
ugdymo jstaigy direktoriy pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy metodinis burelis.

Istaigos darbuotojai kartu su Jurbarko r. savivaldybés Svietimo, kultiiros ir sporto skyriaus specialistais organizavo
metodiniy biireliy pasitarimus ir kitus renginius:

. 38 metodiniai susirinkimai, kuriuose buvo aptariami ugdymui bei kvalifikacijos tobulinimui aktualiis klausimai,
dalinamasi gergja patirtimi aktualizuojant veikla pamokoje, mokytojo ir mokinio kurybisSkumo sgsajas, skaitomi
praneSimai, analizuojami naujausi dokumentai;

. stebint 5 atviras pamokas, 7 atviras edukacines veiklas ir jas aptariant, teikiant sitilymus buvo tobulinamos dalyko
mokytojy profesinés, mokiniy motyvavimo ir paramos jiems kompetencijos;

. surengta ir eksponuota 10 mokiniy, mokytojy ir kity suaugusiyjy grupiy kiirybiniy ir metodiniy darby parody;

. jvertinta ir prilyginta akredituotoms programoms1 prevenciné programa.

Bendruomeniskumas
ir
bendradarbiavimas

Istaigos partneriai:

Svietimo ir mokslo ministerija, Ugdymo plétotés centras, Jaunimo reikaly departamentas prie SADM, Panemuniy
regioninio parko direkcija, Radviliskio atviras jaunimo centras ,,Jaunimo erdveé®, Ukmergés jaunimo laisvalaikio centras,
Silalés atviras jaunimo centras ,,Pulsas“, Traky atvira jaunimo erdve, Kédainiy savanoriskos veiklos klubas ir Kédainiy
atvira jaunimo erdvé, Punsko Dariaus ir Giréno gimnazija (Lenkija), Alberto Schweitzerio pagrindiné mokykla
(Beeskow*‘o, Vokietija), Beeskow‘o jaunimo centras (Beeskow‘as, Vokietija), visos Jurbarko rajono Svietimo ir kulttiros
jstaigos, Jurbarko Treciojo amziaus universitetas, Marijampolés apskrities vyriausiojo policijos komisariato Jurbarko r. PK,
Tauragés teritorinés darbo birzos Jurbarko skyrius, Lietuvos samarieciy Jurbarko krasto bendrijos Vaiky dienos centras,
V3] ,Jurbarko socialinés paslaugos”, Jurbarko evangeliky liuterony diakonija ,JJurbarko sandora“. Bendradarbiavimas
tarptautiniame projekte su International Cathalic Child Burn (BICE) ir Milano universitetu (SPPC). ,, Tyrimas ir tgstiniai
mokymai specialistams apie vaiky, patyrusiy seksualinj ar kitokj smurta, psichologinio atsparumo stiprinimg“. Tyrime
dalyvavo 5 vaikai. Atliktas jy vertinimas ir konsultavimas, ,,Pozityvios tévystés mokymai®, ,,Streso jveikos mokymai pagal
Mindfulnes®.




Bendradarbiavimo su socialiniais partneriais formos:
Bendri projektai (tarptautinis projektas-stovykla ,,JJaunimas — jaunimui, nacionalinis projektas ,,Atrask save®, projektai
,»Nusibodo man sédéti®, ,,Kompleksiniy paslaugy teikimas vaikams, nukentéjusiems nuo smurto ar netiesioginio $eimininio
smurto aukoms (liudininkams) ir jy Seimy nariams* ir kt.).
Bendri renginiai, konsultacijos, diskusijos su rajono ir respublikos ugdymo istaigomis.
Istaigos bendruomenés iniciatyvos Suaugusiyjy Svietimo savaité
Finansiné¢  jstaigos | Mokinio krepselio | Rodiklis: 2016 m. 2017 m.
situacija (visos | 1ésos Patvirtintos biudZzete mokinio krepSelio 1éSos (su papildomai | 45,1 45,2
sumos nurodytos paskirtomis 1éSomis)
tikst. eury su vienu Papildomai centrui skirtos mokinio krepselio léSos (t. y. léSos, | - -
skai¢iumi po kurios vir$ija 93 procentus 1¢8y, privalomy skirti pagal metodika)
kablelio) 3 ketvir¢iy (rugséjo 30 d. duomenimis) panaudotos mokinio | 34,7 26,6
krepselio 1éSos ir procentas nuo visy metams skirty mokinio | 77,1 proc. 59,1 proc.
krepselio 1éSy
Per metus papildomai skirtos mokinio krepselio 1éSos - 0,2
Savivaldybés Istaigai pateiktas savivaldybés biudzeto 1€Sy poreikis (be 1ésy | 69,2 70,4
biudzeto 1ésos ilgalaikiam turtui jsigyti ir remontuoti)
Skirtos savivaldybés biudzeto léSos jstaigai ir procentas nuo | 71,5 72,2
prasomy skirti savivaldybés biudzeto léSy (be ilgalaikio turto | 103,0 proc. | 102,6 proc.
Jsigijimo ir remonto 1éSy)
Istaigos pateiktas savivaldybés biudzeto 1éSy poreikis ilgalaikiam | - -
turtui jsigyti ir remontuoti
Skirtos savivaldybés biudzeto 1¢Sos ilgalaikiam turtui jsigyti ir | 16,0 6,0
remontuoti (; samatg jtraukta pagal atskirg administracijos
direktoriaus jsakymag)
Per metus papildomai skirtos savivaldybés biudzeto 1éSos 3,3 2,7
3 ketvirciy (rugséjo 30 d. duomenimis) panaudotos savivaldybés | 45,8 46,9
biudzeto 1€Sos ir procentas nuo visy metams skirty savivaldybés | 64,05 64,96
biudzeto 1ésy
2017 m. jstaigai patvirtinty biudzeto 1éSy procentas lyginant su 100,3 proc.
2016 m. gautomis savivaldybés biudZeto 1éSomis
Kreditinis jsiskolinimas 2016 m. gruodzio 31 d.
Kreditinis jsiskolinimas 2017 m. gruodzio 31 d.
Istaigos pajamos uz | Planuotos gauti pajamos uz patalpy ir kito turto nuoma




teikiamas paslaugas | Planuotos gauti pajamos uz teikiamas paslaugas (uz atsitiktines
paslaugas)

I$ kity finansavimo Saltiniy gautos 1€Sos 2016 m.

IS kity finansavimo Saltiniy gautos 1¢Sos 2017 m.

Finansinés veiklos | Tikrinimy vykdymas (taip, ne)

tikrinimai Tikrinimy metu nustatytos
tobulintinos finansinés
veiklos sritys ir atlikti darbai
gerinant finansing veikla

Jurbarko Svietimo centro direktore Ausra Baliukynaite.



