JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

) 5 SPRENDIMAS
DEL JURBARKO SVIETIMO CENTRO 2015 METU VEIKLOS ATASKAITOS

2016 m. kovo 31 d. Nr. T2-93
Jurbarkas

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 16 straipsnio 2 dalies 19
punktu, Jurbarko rajono savivaldybés tarybos veiklos reglamento, patvirtinto Jurbarko rajono
savivaldybés tarybos 2015 m. rugs€¢jo 24 d. sprendimu Nr. T2-255 ,Dél Jurbarko rajono

savivaldybés tarybos veiklos reglamento patvirtinimo*, 252, 253 punktais, Jurbarko rajono
savivaldybés taryba nusprendzia:

Pritarti Jurbarko $vietimo centro 2015 mety veiklos ataskaitai (pridedama).

Savivaldybés meras Skirmantas Mockevicius




PATVIRTINTA
Jurbarko rajono savivaldybés tarybos
2016 m. kovo 31 d. sprendimu Nr. T2-93

JURBARKO SVIETIMO CENTRO 2015 METU VEIKLOS ATASKAITA

Bendra informacija apie Jurbarko Svietimo centra
Jurbarko $vietimo centras (toliau tekste — Centras) — Jurbarko rajono savivaldybés biudzetiné
istaiga, kuri vykdo Sias funkcijas:

tenkinti asmens karjerai ir kvalifikacijai biitiny kompetencijy ugdymo, mokymosi visa
gyvenima, pazinimo, lavinimosi bei saviraiskos poreikius;

didinti specialiyjy poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemu turinéiy
asmeny ugdymo(si) veiksminguma, psichologinj atsparuma;

kryptinga veikla padéti vaikui bei jaunuoliui igyti kompetencijas, padedancias atsakingai
spresti savo ir aplinkos problemas bei tapti socialiai atsakinga ir brandzia asmenybe;

teikti pagalba mokiniui, mokytojui ir mokyklai, padéti mokykloms uZztikrinti kokybiska
specialiyju ugdymosi poreikiy, psichologiniy asmenybés ir ugdymosi sunkumy turinciy
mokiniy ugdyma;

sudaryti salygas ugdymo istaigy vadovams bei ugdymo istaigu bendruomenés nariams
(pedagogams, pagalbos mokiniui specialistams ir kitiems) tobulinti kvalifikacija;

vykdyti SvietéjiSkas, kulttrines, metodines veiklas;

spresti maziau galimybiy turinéiy, ypatingy poreikiy, iSkritusiy i$ Svietimo sistemos vaiky
ir jaunuoliy socialinés integracijos problemas;

sudaryti salygas rajono suaugusiesiems mokytis visa gyvenima. igyvendinant mokymosi
visa gyvenima koncepcija organizuoti kity Jurbarko rajono bendruomenés nariy
mokymasi;

bendradarbiauti su kitomis Salies bei uzsienio neformalaus suaugusiyju Svietimo
Istaigomis.

2015 m. Centro veiklos tikslai:

1. Plésti suaugusiyjy Svietimo paslauguy ivairove atsizvelgiant { skirtingy visuomenés
grupiy poreikius.

2. Artinti pedagoginés psichologinés pagalbos ir atviro darbo su jaunimu paslaugas prie
pagalbos gavéju.

2015 m. Centro pagrindinés veiklos kryptys:

1. Pedagogy kvalifikacijos tobulinimas: mokymosi visa gyvenima ir lyderystés
skatinimas.

2. Pagalba siekiant mokyklos, mokytojo ir mokinio paZzangos.

3. Savalaikis specialiosios pedagoginés ir psichologinés pagalbos teikimas artinant ja prie
pagalbos gavéju stiprinant jy emocing/ psiching sveikata.

4. Profesinis konsultavimas bei maziau galimybiy turin¢io jaunimo jtraukimas i socialiai
prasmingg veikla.

5. Mokymosi visa gyvenima prieinamumo didinimas jvairioms visuomenés grupéms.



2015 m. spalio 29 d. Jurbarko rajono savivaldybés tarybos sprendimu Nr. T2-266
Jurbarko Svietimo centrui pavesta koordinuoti neformalyji suaugusiyjy Svietima ir tgstini
mokymasi Jurbarko rajono savivaldybg¢je.

I Siuos tikslus ir veiklos kryptis orientuoti Centro ménesiy veiklos planai, skelbiami
internetinése svetainése www.jurbarkosc.lt www jurbarkas.lt (Svietimas — Veiklos planai).

Informacija apie tiksly jgyvendinima

Neformaliojo Svietimo organizavimas 2014 m. 2015 m.
(gruodzio 31 (gruodzio 31
d. duomenys) d.
duomenys)
Mokytojuy, mokykly vadovy, pagalbos mokiniui 80 117

specialisty kvalifikacijos tobulinimas (seminarai,
edukacinés iSvykos, konferencijos)

Ataskaitiniai rinkiminiai susirinkimai, pasitarimai, 90 81

konkursai, parodos kiti renginiai

Pedagoginis psichologinis tvertinimas 120 klienty 160 klienty

(kompleksinis, jvairiomis metodikomis)

Pedagoginis konsultavimas (tévai, mokytojai, 476 klientai 540 klienty

specialistai, mokykly vadovai, vaikai)

Psichologinis konsultavimas 97 klientai 158 klientai

Gydytojo neurologo konsultacija 115 klienty 136 klientai (i$ ju
28 konsultacijos)

Kuruojamy psichology asistenty pasitarimai 9 -

Paskaitos mokykly bendruomenéms (tévams, 19 27

mokiniams, pedagogams)

Ugdymo Karjerai paskaitos (mokiniams) 17 6

Kursai kitoms Jurbarko bendruomenés grupéms 2 5

(daugiau kaip 40 ak. val.)

Paskaitos, veiklos Jurbarko Tre€iojo amziaus - 8

universiteto klausytojams

Veiklos Atviroje jaunimo erdvéje 28 105

Lankytoju (14-29 m.) skaiCius Atviroje jaunimo 1380 3465 (1S ju vaikiny-

erdvéje (skaiciuojami ne individualiis asmenys) 1557, merginy-
1908)

Jaunimo mokymai 3 8

Uzsienio Saliy lektoriy vesti  kvalifikacijos 1 3

tobulinimo renginiai

Vykdyti projektai. IS ju: 3 6

e tarptautiniai 1 3

e nacionaliniai 1 2

Neformalusis suaugusiyjy Svietimas ir kvalifikacijos tobulinimas

2015 m. Svietimo centras organizavo 85 kvalifikacijos tobulinimo renginius. IS ju — 70
Jurbarko r. ugdymo istaigy pedagogams, 15 — kity rajony (Sakiy, Raseiniu, Vilniaus, Pagegiy
r.) ugdymo istaigy pedagoguy bendruomenéms; 1 — respublikinis seminaras, 1 seminaras — 18
ak. val.:

e 25 seminarai organizuoti atskiroms Jurbarko r. ugdymo istaigy pedagogu bendruomenéms;
e 18 seminary - praktikumy Jurbarko r. ir 2 kity rajony ugdymo istaigy bendruomenéms;




e 2 edukaciniai renginiai-praktikumai;

e 5 mokymai, i§ kuriy 3 mokymai pagal Akredituotas nacionalinio lygio programas
(akredituota Ugdymo plétotés centre, 40 ak. val.);

e 1 superviziju mokymai (30 ak. val.);

e 5 edukacinés iSvykos pagal Jurbarko Svietimo centro parengta ir akredituota programa,
vykdoma ne Lietuvos Respublikos teritorijoje (akredituota Ugdymo plétotés centre);

e 17 seminary - edukaciniy iSvykuy;

e 12 edukaciniy iSvyku pagal Jurbarko Svietimo centro parengtas pedagogu kvalifikacijos

tobulinimo programas, organizuoty ne Jurbarko r. ugdymo istaigy pedagogu

bendruomenéms.

4 konferencijos, i$ kuriy 1 — respubliking;

1 respublikinis atviros veikos renginys;

1 edukacinis renginys;

6 renginiai, kuriuose iSduoti kity institucijy pazyméjimai (VO ,,Gelbékit vaikus®,

Specialiosios pedagogikos ir psichologijos centro, Svietimo ir mokslo ministerijos

Svietimo apripinimo centro );

e 5 paskaitos dalykinémis temomis;

e 4 paskaitos — praktikumai;

e 11 apskritojo stalo diskusijy.

Parengtos ir pasiiillytos 175 programos pedagogams ir kity tiksliniy grupiy atstovams

atsizvelgiant 1 kvalifikacijos tobulinimo renginiy poreiki ir prioritetus. Dazniausia seminary

tematika: ,,Mokymosi sékmés atpazinimas, vertinimas ir matavimas pamokose®, ,,Mokiniy
pasiekimy ir pazangos vertinimas®, ,,S¢kminga pamoka®, ,,Saves pazinimas ir tobulinimas®,

,Efektyvus bendravimas (tarpusavyje, su mokiniais ir ju tévais)“ .

Svietimo centro kvalifikacijos tobulinimo pazyméjimai iSduoti 3396 klausytojams,

kvalifikacijos tobulinimo pazymos — 1112 lektoriams, paskaitu, diskusiju ir kt. edukaciniy

veikly dalyviams.

Populiariausia programy trukmeé yra 6 ak. val.

Metodiné veikla. Gerosios patirties sklaida. Rajone veikia 22 metodiniai dalykiniai bureliai.

Siais metais jsteigtas Jurbarko r. ugdymo istaigy etninés kultiiros ugdytojuy metodinis biirelis.

Svietimo centro darbuotojai kartu su Svietimo skyriaus specialistais organizavo metodiniy

bureliy pasitarimus ir kitus renginius. I§ viso vyko 81 renginys:

e 44 metodiniai susirinkimai. Juose buvo dalijamasi geraja patirtimi aktualizuojant veikla
pamokoje, mokytojo ir mokinio kirybiskumo sasajas, skaitomi pranesimai, analizuojami
naujausi dokumentai.

o 20 stebéty atviry pamoky (veikly), aptariant Sias veiklas, buvo tobulinamos dalyko
mokytojuy profesinés, mokiniy motyvavimo ir paramos jiems kompetencijos.

e 6 edukacinés iSvykos 1 kity rajony Svietimo istaigas darbo patirties tikslais;

e surengta ir eksponuota 11 mokiniy, mokytoju ir kity suaugusiyjy grupiy kirybiniy ir
metodiniy darby parodos;

e Centre yra edukacinés patirties bankas, kuriame pateikiama informacija apie rajono
mokytoju leidinius, sukaupta metoding medziaga. Kaupiama pedagoginés, psichologinés,
metodinés literatiiros biblioteka, skirta mokytojams, vadovams, specialistams, tévams
(1357 knygos).

Kvalifikacijos tobulinima Lietuvoje gali vykdyti tik akredituotos institucijos. Jurbarko

Svietimo centras yra vienintelé rajone akredituota kvalifikacijos tobulinimo institucija.

Svietimo centro veikla yra vertinama neformaliai ir formaliai (po renginiy). Kasmet yra

atliekamas ir vidinis istaigos isivertinimas, kurio rezultatai rodo, kad Svietimo centro veikla

vykdoma tikslingai.



2015 m. Svietimo centre sukurtos naujos Mokymosi pedagoginio psichologinio
konsultavimo aplinkos — naujai ikurta auditorija, kurioje sumontuota jranga, skirta vaizdo
konferencijoms bei seminarams organizuoti, kompiuteriy klas¢, kurioje yra kompiuteriai su
internetu, iSmanioji lenta, kita vaizdo ir garso technika, konsultaciniai kabinetai ikurti
erdvesnése patalpose.
Atviros jaunimo erdvés veikla: JSC Atvira jaunimo erdvé oficialiai atidaryta 2014 m.
balandzio 11 d. AJE yra buvusiose vaiky bibliotekos patalpose, Kauno g. 36. Netoli yra
jaunimo mégiama aikstelé, vadinama ,,facebook‘u®, kurioje renkasi vyresnis jaunimas. Erdvé
yra bendrabucio tipo name, kuriame gyvena daug rizikos Seimu. Antradieniais nuo 15 iki 17
val. erdvéje gali lankytis kiemo iki 13 m.
AJE dirba antradieniais — SeStadieniais nuo 14.30 val. iki 19.30 val. (penktadienj ir SeStadienj
iki 20.30 val.).
Vykdytos veiklos:

e 2 nuotrauky parodos ,,Akimirkos® ir ,,Pasaulis, kuriame as gyvenu®;

e 3 akcijos (Tolerancijos dienai paminéti, ,,Savaitei be paty¢iu®, ,,AtsineSk kiauSinj,
parsinesk marguti);
festivalis ,,Savas festas*;
3 kino filmai po atviru dangumi;
15 tinklinio, stalo futbolo, stalo teniso, orientaciniy, frisbio varzybu;
3 Zzygiai pés¢iomis (iki 20 km);
3 dviraciy zygiai (3 zygiai);
improvizacijy vakaras ,,Erdvés kampas*;
2 isvykos i Rietavo ir Plungés Atvirus jaunimo centrus;
2 stalo zaidimy naktys;
Skate parko renginys;
protmsis Europos jaunimo savaitei paminéti,
8 protmiisiai,
8 Sokiy uzsiémimai;
6 fotografijy uzsiémimai;
akcija atrakcija ,,Atsivesk bendraamziy, paZistamy dar nebuvusiy AJE*;
4 mokymai apie renginiy organizavima,
4 mokymai ,,Projekty raSymo ABC*;
4 popietés merginoms;
5 savanorystés pristatymo renginiai;
8 kurybinés dirbtuvélés;
10 filmy vakary;
15 gitaros uzsiémimai,
3 Jurbarko jaunimo darbo centro vizitai.

ZmogisKieji iStekliai ir socialiné aplinka (pagal 2015 m. gruodzio31 d. statistika)

Rodiklis 2014 m. skaicius (etatai) 2015 m. skaicius (etatai)
Direktorius 1 1
Direktoriaus pavaduotojas 0,5 (etatas neuzimtas) 0,5
Metodininkas 1 1
Specialistai
Psichologas 0,75 1
Soc.pedagogas/psichologas 05 0,5
tiesioginiam darbui su jaunimu




Gydytojas neurologas 1 0,25 10,25
Pedagoginiai darbuotojai

Logopedas 0,75 0,75
Specialusis pedagogas 0,75 0,75
Socialinis pedagogas 0,5 0,5
Specialistas atviram darbui su | 0,5 0,5
jaunimu

Specialistas 0,25 (etato neuzimta) -
Aptarnaujantis personalas:

Vyr. buhalteris 0,75 0,75
Sekretore 0,5 0,5
Valytoja 0,5 (0,25 etato neuzimta) 0,5 (0,25 etato neuzimta)
Pastaty ir statiniy  priezidros | 0,25 0,25
darbininkas

Kiemsargis 0,75 0,75

IS VISO: | 9,75 (1 et. neuXimtas)

9,75 (0,25 et. neuzZimta)

JGI koordinatorius (PROJEKTAS | -
»~ATRASK SAVE*“ (PROJEKTO
Nr. 07.4.1-ESFA-V-404-01-0001)

1

Centras patikéjimo teise valdo Jurbarko rajono savivaldybei nuosavybés teise priklausanti pastata
Jurbarke, Dariaus ir Giréno g. 120 A bei patalpas Kauno g. 36, Jurbarke.

Finansiné Centro situacija

Finansiné Mokinio Rodiklis: 2014 m. 2015 m.
istaigos situacija | krepSelio (gruodzio (gruodzio
(visos sumos | 1ésos 31d)LT | 31d.)EUR
nurodytos tiikst. Patvirtintos  biudZete  mokinio 150,00 44,8
Lity, su vienu krepSelio 1éSos (su papildomai
skai¢iumi po paskirtomis 1€Somis)
kablelio) Papildomai  mokyklai  skirtos - -
mokinio krepSelio 1éSos (t.y. 1€Sos,
kurios virSija 94 procentus lésy,
privalomy skirti pagal metodika)
3 ketvir¢iy (rugs¢jo 30 d. 96,6 30,29
duomenimis) 64,34 proc. | 67,52 proc.
4  ketviréiy (gruodzio 31 d. 150,1 44,8
duomenimis) 100 proc. 100 proc.
Per metus papildomai skirtos - -
savivaldybés biudzeto 1€Sos
Savivaldybés | [staigos pateiktas savivaldybés 232,30 68,53
biudzeto biudzeto 1éSu poreikis (be lésu
1€Sos ilgalaikiam  turtui  isigyti ir
remontuoti)
Skirtos  savivaldybés biudzeto 226,0 68,2
léSos istaigai ir procentas nuo 97,29 99,51
prasomuy skirti savivaldybés
biudZeto 1éSy (be ilgalaikio turto
Isigijimo ir remonto 1é3y)
Istaigos pateiktas savivaldybés 0 0




biudzeto 1¢Sy poreikis ilgalaikiam
turtui {sigyti ir remontuoti

Skirtos  savivaldybés biudzeto 0 0
1€Sos ilgalaikiam turtui isigyti ir
remontuoti (i samatg jtraukta
pagal atskira  administracijos
direktoriaus jsakyma)

Per metus papildomai skirtos 4,3 2,7
savivaldybés biudZeto 1€Sos

3  ketvir¢iy (rugs¢jo 30 d. 142,7 42,25
duomenimis) panaudotos | 63,16 proc. | 59,59 proc.

savivaldybés biudzeto 1éSos ir
procentas nuo visy metams skirty
savivaldybés biudzeto 1ésu

4  ketviréiy (gruodzio 31 d. 218.9 68,16
duomenimis) panaudotos | 96,86 proc. | 96,14 proc.
savivaldybés biudZeto léSos ir
procentas nuo visy metams skirty
savivaldybés biudzeto 1&Sy

2015 m. istaigai patvirtinty 95,14 97,77
biudzeto 1éSy procentas lyginant
su 2014 m. gautomis savivaldybés
biudzeto léSomis

Kreditinis jsiskolinimas 2014 m. 7,8 -
gruodzio 31 d.

Kreditinis jsiskolinimas 2015 m. - -
gruodzio 31 d.

Istaigos Planuotos gauti pajamos uz 0,1 -
pajamos  uz | patalpy ir kito turto nuomag
teikiamas Planuotos gauti pajamos uz 50,1 31,43
paslaugas teikiamas paslaugas (uz
atsitiktines paslaugas)
IS kity finansavimo Saltiniy gautos 7,5 -
1éSos 2014 m.
IS kity finansavimo Saltiniy gautos - 1,46
1¢S0s 2015 m.
Finansinés  veiklos tikrinimai Ne Ne
(taip, ne)

Centras patikéjimo teise valdo Jurbarko rajono savivaldybei nuosavybés teise priklausant] pastata
Jurbarke, Dariaus ir Giréno g. 120 A bei patalpas Kauno g. 36, Jurbarke.

ISvados ir veiklos tobulinimo perspektyvos

ISvados:
1. Ugdymo istaigy pedagogu bendruomenéms buvo sudarytos galimybés tobulinti Siandienos

Svietimo aktualijas atitinkancias ugdymo(si) kompetencijas.
2. Rajono pedagogai aktyviai dalijosi geraja darbo patirtimi, vyko jvairiy formy gerosios
patirties sklaidos ir kt. kvalifikacijos tobulinimo renginiai.




3. Vertintos  vaiky/mokiniy  galios ir sunkumai, jiems teikta Svietimo pagalba
ir specialioji pedagoginé pagalba, stiprinanti psiching bei emocing sveikata.

4. Centras yra Jaunimo reikaly departamento partneris vykdant nacionalinj projekta jaunimui
,,Atrask save®.

5. Bendradarbiaujant su Beeskovo jaunimo centru (Vokietija) igyvendinti 2 tarptautiniai
jaunimo mainy projektai ,,Jaunimas- jaunimui®.

6. Teiktos mobilios paslaugos jaunimui Jurbarko rajono kaimiskose vietovése, motyvuotiems
ir nemotyvuotiems jaunuoliams nuolat sitilomos veiklos ir iniciatyvos, itraukiancios {
Atviroje jaunimo erdvéje vykstancius uzsiémimus.

7. Bendradarbiaujant su Jurbarko Treciojo amziaus universitetu, Marijampolés apskrities
vyriausiojo policijos komisariato Jurbarko r. PK, Tauragés teritorinés darbo birzos
Jurbarko skyriumi organizuota suaugusiyju Svietimo savaité ,,Septyni aktyvaus mokymosi
zingsniai‘.

8. Centro specialistai aktyviai dalyvauja Jurbarko r. Vaiko gerovés komisijos, Jurbarko r.
savivaldybés Narkotiky kontrolés komisijos, Jurbarko r. savivaldybés Jaunimo politikos
kokybés vertinimo darbo grupés, Jurbarko r. savivaldybés bendruomenés vaiko teisiy
apsaugos tarybos darbe.

9. Dalyvauta Lietuvos Svietimo centry asociacijos veikloje, bendradarbiauta su visomis
Jurbarko rajono $vietimo jstaigomis, Ugdymo plétotés centru, Svietimo apriipinimo centru,
Svietimo ir mokslo ministerija, Punsko Dariaus ir Giréno gimnazija (Lenkija), Albert
Schweitzer pagrindine mokykla (Beeskow, Vokietija) ir kt.

10. Atliktas Centro konsultaciniy kabinety ir mokymu auditorijos remontas.

Veiklos tobulinimo perspektyvos
1. Pedagogu profesiniy kompetenciju stiprinimas ir tobulinimas, orientuotas i kompetencijas:
tarpdalykines sasajas, kompleksisky tikrovés reiSkiniy paZinima, problemy sprendima,
mokomuosius tyrimus ir kitas tarpdalykines inovacijas, siekiant mokiniy pasiekimy gerinimo ir
atsizvelgiant | individualius mokiniy ugdymosi poreikius.
2. Padéti mokykloms profesionaliau organizuoti ir atlikti tiriamaja veikla mokyklos saves
vertinimo procese ir skatinti duomenimis grista mokyklos vadyba.
3. Vykdyti gabiy vaiky atpaZinimo ir jy mokymo optimizavimo programa.
4. Organizuoti mobiliag Pedagoginés psichologinés tarnybos specialisty pagalba ir konsultacijas
mokyklose.
5. Vykdyti vaiky ankstyvosios raidos sutrikimy prevencija bendradarbiaujant su Pirminés
sveikatos prieziliros centru, Seimos gydytojais.
6. Teikti pagalba NEET (neaktyviis, nedirbantys, nesimokantys) grupés jaunuoliams.
7. Plétoti neformalyji suaugusiyjy Svietima stiprinant tarpinstitucini bendradarbiavima.

Direktore Ausra Baliukynaité



